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REGULAMENTO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Sociedade Comercial Orey Antunes, S.A.

ARTIGO 1.
(Composicao do Conselho de Administragio)
1. O Conselho de Administracio é composto por um nimero minimo de trés e um maximo de nove

membros, eleitos em Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administracao designara de entre os
seus membros o respectivo Presidente, cabendo ao Conselho de Administragdo a designagao do

respectivo Vice-Presidente.

3.  Um ndimero de membros do Conselho de Administracio nio excedente a um terco daquele
Conselho, podera ser isoladamente eleito de entre as pessoas propostas em listas subscritas por
grupos de accionistas, contanto que nenhum desses grupos possua acgoes representativas de mais

de 20% ou menos de 10% do capital social.

ARTIGO 2.°
(Mandatos)
Os membros do Conselho de Administracio sao eleitos por quatro anos, sendo sempre permitida a sua

reelei¢io por uma ou mais vezes.

ARTIGO 3.°

(Presidente)
1. O Conselho de Administragao é presidido e representado pelo respectivo Presidente, escolhido
pela Assembleia Geral, nos termos previstos no artigo 15.°, n.° 2 do Contrato de Sociedade e no

artigo 1.°, n.° 2 do presente Regulamento.

2. O Presidente do Conselho de Administragiao, nas suas faltas ou impedimentos, sera substituido

pelo Vice-Presidente.
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ARTIGO 3.

(Competéncias do Conselho de Administragdo)

O Conselho de Administracio é o 6rgiao responsavel pela gestdo da sociedade, nos termos

previstos no Coédigo das Sociedades Comerciais e do Contrato de Sociedade.

Compete a0 Conselho de Administragao, nomeadamente:

2)

g)

Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos e operacOes relativos ao objecto

social que ndo caibam na competéncia atribuida a outros 6rgaos da sociedade;
Definir a estratégia e as politicas gerais da sociedade;
Definir a estrutura empresarial do grupo;

Designar o Secretario da sociedade e o respectivo suplente pelo periodo coincidente

com o seu proprio mandato, podendo atribuir-lhes as competéncias previstas na lei;

Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo desistir,
transigir e confessar em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar conveng¢des de
arbitragem;

Constituir mandatarios com os poderes que julgar convenientes, incluindo os de

substabelecer;

Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou pela Assembleia

Geral.

Compete ainda ao Conselho de Administragao, sem possibilidade de delegacao:

a)
b)

0

Definir a estratégia e as politicas gerais da sociedade;
Definir a estrutura empresarial do grupo;

Decisées que devam ser consideradas estratégicas devido ao seu montante, risco ou as

suas caracteristicas especiais.
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ARTIGO 4.°

(Poderes do Presidente do Conselho de Administragio)

Compete especialmente ao Presidente do Conselho de Administragao:

)
b)
0
J
5

Representar o Conselho de Administragdo em juizo e fora dele;

Coordenar a actividade do Conselho de Administracao;

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao;

Exercer voto de qualidade na tomada de deliberagoes pelo Conselho de Administracao;

Zelar pela correcta execugao das deliberagées do Conselho de Administragao.

ARTIGO 5.°
(Reunides do Conselho de Administracao)
O Conselho de Administragdo retne sempre que for convocado pelo seu Presidente ou por dois
vogais, verbalmente ou por escrito, com uma antecedéncia minima de trés dias uteis relativamente
a data das reuniGes, que terdo lugar quando e onde o interesse social o exigir, e no minimo uma

vez por trimestre.

A falta de um Administrador a mais de quatro reunides por ano, seguidas ou interpoladas, sem
justificacao aceite pelo Conselho de Administracido, conduzem a uma falta definitiva desse

Administrador.
Os votos por correspondéncia serao exercidos e os poderes de representagdao serdo conferida por
carta ou qualquer outro meio de comunicagao escrita dirigida ao Presidente.

O conteudo das reunides do Conselho de Administracdo tem natureza confidencial, assim como

toda a documentacao relativa a sua preparacio e realizacao.

ARTIGO 6.°
(Quoérum e deliberagdes)
O Conselho de Administragdo s6 pode validamente deliberar desde que esteja presente ou

representada a maioria dos seus membros, podendo qualquer Administrador impedido de
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comparecer a reunido votar por correspondéncia ou fazer-se representar por outro Administrador.

Qualquer Administrador pode fazer-se representar numa reuniao por outro Administrador,
mediante simples carta, ou qualquer outro meio de comunicagao escrita, dirigida ao Presidente do
Conselho de Administracao.

Com excepe¢ao dos casos em que a lei exija maiorias qualificadas, as deliberagoes do Conselho de
Administragdao sao tomadas por maioria simples dos votos.

O Presidente do Conselho de Administracao tem voto de qualidade em caso de empate na
votacdo, assim como o Vice-Presidente actuando em substituicio do Presidente nos termos do

numero 2 do artigo 3.°.

ARTIGO 7.°
(Actas)

A acta de cada reunido sera redigida pelo Secretario da sociedade e submetida a aprova¢ao do Conselho

de Administraciao na reunido ordinaria subsequente.

1.

ARTIGO 8.°
(Delegagao de poderes)
O Conselho de Administragio podera delegar alguns dos seus poderes num ou mais
Administradores Delegados, bem como delegar a gestio corrente da sociedade numa Comissao
Executiva composta por um nimero impar de membros, devendo a respectiva deliberacao fixar os

limites da delegacao, a composicao da Comissio Executiva e o seu modo de funcionamento.

Nos termos do disposto no artigo 407.%, n.° 4 do Cddigo das Sociedades Comerciais, ndo podem

ser delegadas as seguintes matérias:

a)  acooptacao de administradores;

b) o pedido de convocagao de assembleias gerais;

c)  aaprovacao do relatério e contas anuais a submeter a assembleia geral;

d)  aaprovagao das contas semestrais e trimestrais a publicar nos termos legais aplicaveis;
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e)  aprestagdo de caugoes e garantias pessoais ou reais pela sociedade;

f) a mudanca da sede social e a realizagdo de aumentos do capital social da sociedade,

nos termos previstos no contrato de sociedade;
@)  aaprovagao de projectos de fusio, cisao e transformagao da sociedade.

3. A deliberagao do Conselho de Administracdo que proceda a delegacio de competéncias numa
Comissao Executiva deve fixar os limites da delegaciao, bem como a composicio, a designa¢ao do

respectivo Presidente e o modo de funcionamento desse 6rgao.

ARTIGO 9.°
(Constitui¢dao de Comissdes)
Nos termos do artigo 407.°, n.° 1 do Cdédigo das Sociedades Comerciais, o Conselho de Administracio
pode encarregar especialmente algum ou alguns dos Administradores de certas matérias de
administra¢do, incluindo através da constituicao de Comissoes, fixando a sua composi¢ao, designando o
respectivo Presidente e estabelecendo, por regulamento, o modo de funcionamento e as atribui¢oes da

Comissao.



